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Qué son?
Qui els ha de tenir i a qui afecta?

Quins son els seus objectius?
Quins requisits ha de complir?
Quin és el seu contingut?

Es obligatori?

Quins son els seus avantatges?

Algunes recomanacions.
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«Traduccio literal: Compliment corporatiu.
-Definicié formal: recull de procediments i protocols normatius de 'empresa d’obligatori compliment.
A més, també és:
. Analisi de la situacio juridica i compliment de les normatives que li afecten: detectar punts febles.
« Oportunitat d’orientar 'empresa cap a la cultura del respecte a les lleis i les normes.
. Eina de gestié de I'organitzacié corporativa.
. Analisi dels riscos penals relacionats amb l'activitat i 'organitzacio.

« Mecanisme per salvaguardar el patrimoni de ’empresa i dels administradors.

«No és un concepte nou siné que s’ha traslladat a totes les persones juridiques, independentment de les seves
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« Qui’'ha de tenir?
. Tradicionalment grans empreses. Actualment, totes les persones juridiques sense distincié.

. Persones juridiques: entitats amb personalitat juridica propia -> Empreses, associacions, fundacions,

organitzacions empresarials, societats mercantils, partits politics, etc.
« Aquiobliga?
. Tota I'estructura organitzativa: treballadors, directius i qui exerceixi funcions de control, decisio i representacio.

. Importancia dels tercers que treballen en nom i representacié de la persona juridica > Gestors, assessors,

representants legals.

. Tercers amb relacions professionals amb la persona juridica.
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.Prevenir conductes delictives a 'ambit empresarial:

«Minimitzar els riscos penals relacionats amb I'activitat i operativa de la persona juridica: Adequant els protocols

operatius i normatius.

-Eximir de responsabilitat penal a la persona juridica i als seus responsables, o bé atenuar-la.
«Distintiu de qualitat per a determinats processos de contractaci6 de serveis.

-Protegir el patrimoni de la persona juridica, dels administradors i directius.

.Promoure una veritable cultura de respecte a les Lleis i les normes a l'interior de les empreses.

www.torresadvocats.com (Y



TORRES & ASSOCIATS

ADVOCATS

. Requisits minims (establerts al Codi Penal):
. ldentificar activitats on poden ser comesos els delictes a prevenir.
. Establir els procediments de presa de decisions, execucié de les mateixes i formacié de la voluntat.
. Disposar d’'un model adequat de gesti6é de recursos financers.
. Obligacio6 d’'informar dels riscos i incompliments al responsable del model de prevencio.

« Establir un sistema disciplinari adequat.
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. Reaquisits addicionals:
« Promoure una veritable cultura de respecte a les Lleis i les normes.
. Dissenyar a mida les eines més adequades per prevenir la criminalitat i les conductes irregulars.
. Implicaci6 de directius i administradors en les tasques organitzatives i preventives.

. Ha de ser un model de prevenci6 de delictes

EFICAC - EFICACIA com a requisit valorable pel Jutge en cada cas..
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-Analisi de la situacié juridica de la persona juridica.

.Identificacio dels riscos penals relacionats amb l’activitat i organitzacio.
.Procediments preventius i mesures de control.

«Formaci6 a empleats i directius.

«Seguiment i actualitzacio.

.Creaci6 d’un drgan responsable de la supervisio i control del Programa.
.Establiment d’un canal de denuncies.

.Continua millora dels processos organitzatius.
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» EI Codi Penal NO estableix I'obligaci6é formal.

. Per contra, és ’'UNICA EINA reconeguda pel Codi Penal per eximir de responsabilitat penal a la persona juridica, si:
. Elaboraci6 ANTERIOR a la comissi6 del delicte.
. Complir els requisits d’eficacia: criteri sotmeés a la decisi6é del Jutge o Tribunal.
. Requisits minims establerts pel Codi Penal.
. Requisits addicionals suficients.
. Implantacié i supervisioé correctes.

. Serveix per demostrar al Jutge o Tribunal que la persona juridica ha emprat totes les eines al seu abast per

evitar el resultat delictiu.
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Evitar riscos penals o minimitzar el seu impacte.

Es requereix per licitar en concursos publics i optar a subvencions i ajuts.

Facilita el finangcament bancari.

Millora el cost de les primes de les polisses d’assegurances.

Es requereix en operacions mercantils de modificacié estructural de la societat.

Necessari per oferir serveis a determinades empreses.

Es un distintiu de confianga i bona imatge corporativa per la persona juridica.

Es pot optar a aconseguir la certificacié oficial ISO 19601 en Sistemes de Compliance Penal.

Protecci6 patrimonial d’administradors i directius.
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* No hi ha preus ni programes estandard.
* Programa de Corporate Compliance: Es un vestit a mida.

+ Professionals qualificats amb experiéncia i formaci6 en: dret mercantil, dret penal, organitzacié

corporativa, auditoria, estratégia empresarial, gestié d’equips.

* NO només és un analisi de riscos.
» Desconfianga pels programes sense contingut en materia de prevencié de delictes i estrategia organitzativa.
* No existeix el Programa infal-lible que asseguri la prevenci6 delictiva al 100%.

A TORRES ADVOCATS els assessorarem sense compromis.
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